PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY
ZESPOLU SZKOL BUDOWLANYCH

I KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W SLUPSKU
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Rok szkolny 2024 /2025



PODSTAWA PRAWNA

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r.
nr 78, poz. 483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne
Narodow Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120,
poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z
2024 r. poz. 986).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z
2024 r. poz. 750 ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz.
737 ze zm.).

Ustawa z dnia 2.03.2020r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych. ( Dz.U z
2024 poz. 340 ze zm.)

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2157).
Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U.
z 2023 r. poz. 1939).

Ustawa z 22 lutego 2019 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami
uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. poz.
638).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w
sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu
o$Swiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i
profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz.
1449).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (
Dz.U z 2023, poz 1798)

Statut Zespotu Szkdt Budowlanych i Ksztatcenia Ustawicznego w Stupsku

Kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2024/2025:

. Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztattowanie zachowan stuzacych
zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci ruchowej,
nauka udzielania pierwszej pomocy.

. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztattowania postaw
spotecznych i patriotycznych, odpowiedzialnos$ci za region i ojczyzne.
Edukacja dla bezpieczenstwa i proobronna.

. Wspieranie dobrostanu dzieci i mtodziezy, ich zdrowia psychicznego.
Rozwijanie u ucznidéw i wychowankédw empatii i wrazliwosci na potrzeby
innych. Podnoszenie jakosci edukacji wigczajacej i umiejetnosci pracy z
zespotem zréznicowanym.



4. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidw i nauczycieli, ze
szczegbélnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz
krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne
metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i materiatéw
dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencii,
korzystanie z zasobdéw Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

5. Ksztaltowanie mysSlenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne
podejscie do nauczania przedmiotow przyrodniczych i Scistych oraz
poprzez pogtebianie umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu
ogd6lnym.

6. Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia
sie przez cate zycie poprzez wzmocnienie wspotpracy szkot i placowek z
pracodawcami oraz z instytucjami regionalnymi.

7. Praca z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie
nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego.

W wychowaniu chodzi wtasnie o to,

azeby cztowiek stawat sie coraz bardziej cztowiekiem

- 0 to, azeby bardziej byt, a nie tylko wiecej miat;

aby wiec poprzez wszystko, co ma, co posiada,

umiat bardziej i petniej by¢ cztowiekiem, to znaczy, azeby réwniez umiat
bardziej by¢ nie tylko z drugich, ale i dla drugich."

(Jan Pawet II Przemowienie w UNESCO 02.06.1980)

I. Misja szkoty

Zespot Szkot Budowlanych i Ksztatcenia Ustawicznego jest instytucjg
demokratyczng, kontynuujacq szlachetne i sprawdzone tradycje, budowane
w oparciu o tolerancje, chec i zdolnosci do wspodtdziatania, odpowiedzialnosé.
Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej jest osobg wolng, ktéra swiadomie do niej
wstgpita, a tym samym zdecydowata sie na jej wspottworzenie.

Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej jest odpowiedzialny za dokonywane
wybory i ponosi za nie wszelkie konsekwencje.

Podstawowym prawem i obowigzkiem w szkole jest nauka i uczestniczenie
w zajeciach.

Szkota przygotowuje do samodzielnego podejmowania zadan.

Zadaniami szkoty jest rozwdj wiedzy i umiejetnosci ucznidow i stuchaczy
w celu nalezytego przygotowania ich do:
+ egzaminow zewnetrznych (maturalnego i potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe),



+ umozliwienie kontynuowania nauki na studiach wyzszych lub podnoszenie
kwalifikacji w ramach ksztatcenia wustawicznego oraz do pracy
zawodowej,

+ aktywnego uczestnictwa w rozwoju demokratycznego panstwa,

+ Zycia we wspolnej Europie zachowujac wtasng tozsamosc¢ narodowqg
i regionalna.

W wychowaniu mtodziezy kierujemy sie wartosciami: szeroko pojetego dobra,
kultury zachowania, odpowiedzialnosci, tolerancji, poszanowania godnosci
wiasnej i innych, zyczliwoscig, otwartoscig na potrzeby ucznidw i stuchaczy.

II. Wizja szkoty
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Szkota jest ptaszczyzng porozumienia miedzy nauczycielami, uczniami,
stuchaczami i i rodzicami

Szkota jest gwarantem respektowania zasad tolerancji

Szkota zapewnia uczniom i stuchaczom mozliwos¢ rozwoju i przygotowuje
ich do podejmowania aktywnosci spotecznej

Szkota stwarza szerokg oferte edukacyjng

Szkota wyposaza ucznidw i stuchaczy w rzetelng wiedze dostosowang do ich
poziomu rozwoju — szkofa stwarza mozliwos¢ wyréwnania szans
edukacyjnych

W szkole panuje zyczliwa atmosfera i poczucie bezpieczenstwa

Rodzice aktywnie uczestniczg w procesie budowania wartosci u swoich dzieci
Nauczyciele pracujacy w szkole wychowujg w poszanowaniu prawa, piekna,
dobra, wolnosci

Uczniowie i stuchacze majg poczucie wtasnej wartosci, nie naruszajg jednak
wolnosci i godnosci innych

Uczniowie i stuchacze znajg i szanujg tradycje narodu i regionu, s takze
Swiadomi przemian zachodzacych w kraju, Europie i na Swiecie

Mtodziez uczy sie samodzielnosci i wspdtpracy w grupie

Szkota ksztatci przysztych ludzi sukcesu - odpowiedzialnych,
przedsiebiorczych, aktywnych oraz tworczych

Mtodziez ksztatci sie pod opiekg wysoko wykwalifikowanej kadry
pedagogow, ktérzy w swojej pracy wykorzystujg nowoczesne i skuteczne
metody

Priorytety wychowawcze:

zadbanie o witasciwy poziom wiedzy i umiejetnosci ucznidéw i stuchaczy

w zakresie ksztatcenia ogdlnego oraz wiedzy i praktycznych umiejetnosci

w zakresie ksztatcenia zawodowego,

zadbanie o wtasciwy wizerunek ucznia i stuchacza szkoty (kultura osobista,
umiejetne dobranie stroju do okazji, itd.),

aktywizowanie uczniéw do udziatu w konkursach i olimpiadach,

szukanie przyczyn niepowodzen szkolnych, przyczyn absencji -
diagnozowanie, zapobieganie,



+ wspotpraca z domem rodzinnym, kontakt z opiekunami ucznidéw. Wspieranie
przez szkote wychowawczej funkcji rodziny ze zwrdceniem uwagi na udziat
rodzicow w planowaniu dziatan szkoty.

Giownym celem pracy wychowawczej jest:

+ Wszechstronny rozwdj osobowy ucznia i stuchacza (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym, duchowym) w sprzyjajacym mu srodowisku wychowawczym
w szkole.

+ Zapewnienie pomocy uczniom i stuchaczom w osiggnieciu dojrzatej
osobowosci poprzez podejmowanie wspdlnych dziatan przez wychowawcéw i
nauczycieli wspotpracujacych z rodzicami i samorzadem ucznidw i stuchaczy.

II1. Sylwetka absolwenta

Absolwent w wyniku oddziatywan dydaktycznych i wychowawczych ze strony
nauczycieli, rodziny, srodowiska staje sie dojrzatym cztowiekiem. Celem tych
dziatan jest, by konczac edukacje miat nastepujace cechy:

Jest przygotowany do samodzielnego funkcjonowania
W spoteczenstwie demokratycznym, zna i szanuje historie
i kulture narodowaq, jest patriotq;

e Potrafi dokonywac¢ adekwatnych wybordéw kierujac sie
wartosciami i przestrzegajac zasad moralnych;

e Radzi sobie w sytuacjach problemowych i kryzysowych;

e Uczciwie prezentuje wiasny punkt widzenia
w poszanowaniu godnosci i szacunku do innych ludzi;

e W sposdéb odpowiedzialny podporzgadkowuje sie
okreslonym normom i zasadom zycia spotecznego;

e Ponosi odpowiedzialnos¢ za swoje wyniki w nauce jak i za
skutki podejmowanych decyzji i wyboréw;

e Dba o zdrowie i zycie wiasne i innych;

e Jest osobg kreatywna, twérczq i refleksyjna w procesie
merytorycznego przygotowania do pracy w wyuczonym
zawodzie ,potrafi swobodnie poruszac sie po rynku pracy;

e Jest przygotowany do dalszego samorozwoju w kolejnym
etapie ksztatcenia;

e Zna zasady etyki zawodowej;

e Dba o swoj rozwdj zawodowy i indywidualny rozwijajac
swoje pasje i zainteresowania oraz korzystajac z dobr
kultury;

e Prezentuje etycznaq postawe we wspoétdziataniu z innym i
kierujac sie rzetelnoscig i uczciwoscig osobistq;

e Rozumie sens praw i obowigzkéw szanujac dobro wspdlne;

e Dba o estetyczny wyglad wtasny i otoczenia;

e Cechuje sie kulturg osobistg, jest wrazliwy, tolerancyjny

i bezinteresowny.



IV. Struktura programu
Tresci wychowawcze i profilaktyczne

Zadania Oczekiwane efekty Formy i sposoby Realizatorzy
realizacji

STRATEGICZNY CEL ROZWOJOWY: osiqgniecie przez uczniow
adekwatnej do etapu rozwoju dojrzatosci
w sferze fizycznej
Ksztattowanie Uczen: Prelekcje, pogadanki, - wychowawcy
postaw -uznaje zdrowie udziat w konkursach i  klas
prozdrowotnych jako jedng =z akcjach, happeningach, -nauczyciel
ucznidw: najwazniejszych degustacje i pokazy biologii, chemii,
(wdrazanie do wartosci  w zyciu, przedmiotéw
zachowan -propaguje zdrowy Aktywny udziat zawodowych
higienicznych, styl zycia, szkolnych i - Samodzielny
ugruntowanie -umiejetnie pozaszkolnych formach Publiczny Miejski

wiedzy z zakresu
prawidtowego
odzywiania sie,
stosowania
profilaktyki
prozdrowotnej,
zapobieganie
chorobom
cywilizacyjnym)

zarzadza swoim
czasem wolnym,
-dba o wyglad
zewnetrzny,

-zna zasady
zdrowego
odzywiania sie,
posiada wiedze nt.
zaburzen
odzywiania na tle
psychicznym
-eliminuje z diety
produkty szkodliwe
(alkohol, napoje
energetyczne,
napoje stodzone i
produkty
zawierajgce cukry
proste)

zajec¢ sportowych,
maratony i zawody
miedzy klasowe,
miedzyszkolne.
Tworzenie sekcji

sportowych zgodnych z

oczekiwaniami
uczniow.

Organizowanie rajdéw i

wycieczek.

Wspétpraca z Poradnig

Promocji Zdrowia,
Samodzielnym
Publicznym Miejskim
Zaktadem Opieki

Zdrowotnej w ramach
realizacji projektu pn.
,Zdrowie-Mama i Ja”.

Udziat W
programach
-Planowanie rodziny
odpowiedzialnym
rodzicielstwem

-Zdrowe zycie - dobre

zycie -wykrywanie,

redukcja wystepowania
i natezenia czynnikéw

ryzyka choréb
cywilizacyjnych

-biezace dziatania

Zaktad Opieki
Zdrowotnej

- Panstwowy
Powiatowy
Inspektor
Sanitarny

- pielegniarka
szkolna

pedagog/pedago
g
specjalny/psychol
0g

-Poradnia
Planowania
Rodziny
-Ogodlnopolskie
Centrum
Zaburzen
Odzywiania




Wdrazanie do
przestrzegania

- potrafi zachowac
sie zgodnie z

eliminujgce zagrozenia
naruszenia
bezpieczenstwa

wewnetrznego zasadami osobistego zdrowia

regulaminu zapisanymi w uczniow

funkcjonowania regulaminie

w roli ucznia

podczas epidemii

Utrwalanie Uczen: Wdrazanie programu - wychowawcy
umiejetnosci -propaguje styl poprzez spotkania i klas
rozpoznawania zycia wolny od dyskusje na godzinach - nauczyciele

symptomow
zagrozen zdrowia
fizycznego

uzywek,
- potrafi stosowac
samokontrole i

krytyczne myslenie
przy podejmowaniu

decyzji i trudnych
wyborach,

-zna strategie
zaradcze, aby
unikna¢ zagrozen,
- ksztattuje swojg,

asertywng postawe,

-ma $wiadomos¢
konsekwencji
wynikajacych z
uzaleznienia od
gier
komputerowych i
Internetu.

wychowawczych.

Lekcje, ktoérych
tematyka dotyczy
uzaleznien, zdrowego
trybu zycia,

Gromadzenie i
rozpowszechnienie
materiatow i
nowoczesnych srodkéw
dydaktycznych na
temat profilaktyki
uzaleznien (ulotki,
literatura, kierowanie
do specjalistycznych
placéwek zajmujacych
sie profilaktyka i
terapiq).

Udziat w Ogdlnopolskiej
Kampanii ,Narkotyki?
To mnie nie kreci!” i
programie ,Szkotfa
wolna od dopalaczy”

Udziat mtodziezy w
spektaklach
profilaktycznych.
Zajecia warsztatowe
dla ucznidw ,Postawy i
zasady moralne w
sytuacjach agresji i
przemocy w szkole”.

Prelekcje ze

przedmiotow

- Samodzielny
Publiczny Miejski
Zaktad Opieki
Zdrowotnej

- Panstwowy
Powiatowy
Inspektor
Sanitarny

- pielegniarka
szkolna

- pedagog
szkolny i
specjalny

- Komisja
Profilaktyki i
Rozwigzywania
Probleméw
Alkoholowych

- funkcjonariusze
policji Komendy
Miejskiej Policji




Rozwijanie
postawy pro-
aktywnej, w
ktérej uczen
przejmuje
inicjatywe,
ale tez
odpowiedzialnos¢
Za swoje
dziatania i
decyzje.

Podnoszenie
bezpieczenstwa
mtodziezy,
upowszechnianie
wiedzy na ten
temat oraz
ksztattowanie
wiasciwych
postaw wobec
zagrozen i
sytuacji
nadzwyczajnych
- w tym
zwigzanych z
korzystaniem z
technologii

Uczen:

-dba intensywnie o
poprzez
aktywnos¢ fizyczna,

zdrowie

-rozwija
zainteresowania
sportowe,
propaguje aktywne
formy wypoczynku.

Uczen:
-bezpiecznie
postuguje sie
komputerem i
oprogramowaniem,
-zna zjawiska
cyberprzemocy i

zagrozen ptynacych

Z internetu,
-potrafi rzetelnie

dokonad weryfikacji

informacji
internetowych,
szanowac innych
uzytkownikow
Internetu oraz

specjalistami nt.
"Przemoc,
odpowiedzialnos¢ karna
,czyny karalne,
demoralizacja, srodki
zaradcze”.

Zapoznanie ucznidw z
procedurami ws.
bezpieczenstwa
obowigzujacego na
terenie Szkoty

Aktywny udziat w
szkolnych i
pozaszkolnych formach
zajec¢ sportowych,
maratonach i
zawodach
miedzyklasowych,
miedzyszkolnych.
Tworzenie sekdcji
sportowych zgodnych z
oczekiwaniami

uczniéw.

Organizowanie rajdow,
wycieczek
zawodoznawczych,
spotkan z
przedstawicielami
instytucji rynku pracy.

Zajecia z informatyki.

Udziat w tematycznych
konferencjach
zewnetrznych.

Prelekcje organizowane
przez pedagogow
szkolnych.

Zapoznanie ucznidw z
procedurami ws.
bezpieczenstwa
obowigzujgcego na
terenie Szkoty

- hauczyciele
przedmiotéw

- wychowawcy
klas

- doradca
zawodowy

- nauczyciel
przedmiotow

- Samodzielny
Publiczny Miejski
Zaktad Opieki
Zdrowotnej

- pedagog,
-specjalisci
Poradni
Psychologiczno-
Pedagogicznej

- fundacja
Nowoczesna
Polska w
partnerstwie z
Collegium Civitas




informacyjno-
komunikacyjnych

STRATEGICZNY

adekwatnej do etapu

prawa wasnosci w
Sieci.

CEL

(emocjonalnej, intelektualnej)

ROZWOJOWY:
rozwoju dojrzalosci

osiagniecie

przez uczniéw

w sferze psychicznej

Rozwijanie
umiejetnosci
interpersonalnych
w celu radzenia
sobie z
emocjami,
podejmowaniem
decyzji w
trudnych
sytuacjach,
adekwatnym
tworzeniu
wizerunku
wiasnej osoby

- wpieranie
ucznidw i
rodzicéw uczniow
ze specjalnymi
potrzebami

Uczen:

swoje potrzeby i
dba adekwatnie o
ich realizacje,
-we wiasciwy
sposob wzmacnia
swoje poczucie
wartosci,

- potrafi

i jest otwarty

emocjonalnego
wsparcia,

-dba o codzienng
higiene zdrowia
psychicznego,
-rozpoznaje
symptomy
zwigzane ze

dziatania
strategiczno -

radzenia sobie.
- pomoc w
rozwigzywaniu

ktdrymi mierzy sie
miodziez

Poprawa poczucia
bezpieczenstwa w

-umie rozpoznawacd

dysponowac wiedzg

szukajac mozliwosci

stresem, podejmuje

zaradcze w sytuacji

trudnych sytuacji, z

Integracja zespotéw

klasowych w kl. I

Warsztaty ksztattujgce
umiejetnos¢ radzenia

sobie w sytuacjach
trudnych.

Warsztaty Hip-Hopu

majqce na celu

ksztattowanie postaw i
zachowan mtodziezy.

Warsztaty ze

- wychowawcy
klas

- pielegniarka
szkolna

- specjalisci
(pedagog,
pedagog
specjalny,
psycholog,
doradca
zawodowy)

specjalistami z Poradni

Psychologiczno -
Pedagogicznej.

Konsultacje
indywidualne i
zbiorowe z
pedagogiem,

psychologiem i doradca

zawodowym

Wdrazanie programu

przeciwdziataniu

Interwenci

przemocy rowiesniczej

RESQL

Anonimowe zgtaszanie

incydentdw przez
uczniow

Udziat w projekcie

~Niebieska skrzynka

Pedagog,
pedagog
specjalny

zdrowia psychicznego ,,

Cykliczne spotkania
pedagoga specjalnego

Z uczniami KS

Pedagog
specjalny




edukacyjnymi

szkole, radzenie
sobie z
niepozgdanymi
zrachowaniami,
mobilizowanie do
nauki

Doskonalenie
umiejetnosci
wyrazania
witasnych uczuc i
emocji: ich
rozumienia,
dawania i
przyjmowania
informacji
zwrotnej.

Przeciwdziatanie
wulgaryzmom w
szkole

Pogtebianie

kompetencji
osobistych i
spotecznych

Uczen:

-potrafi wiasciwie
reagowac na
krytyke, opinie i
sugestie innych,
-uwaznie formutuje
komunikaty
werbalne
konfrontujac sie z
wiasnymi emocjami
(umie nazywac i
rozpoznawac swoje
emocje i uczucia),
-oddziela sady i
oceny od emociji.

- poprawa kultury
jezyka u mtodziezy,
- dbatos¢ o kulture
jezyka,

- reagowanie przez
mtodziez w sposob
akceptowany

Uczen:

-potrafi obiektywnie
ocenic siebie i
innych,

- rozwija¢ poczucie
wiasnej wartosci
poprzez
poszukiwanie i
wzmacnianie
mocnych stron,
-ma umiejetnosé
samokontroli w
réznych sytuacjach,
-prezentuje
adekwatny poziom
samoakceptacji.

Zajecia warsztatowe
poszerzajqce

Swiadomos¢, uczace
wspodtzycia w grupie.

Zajecia tematyczne w

ramach godziny
wychowawczej.

Konsultacje
indywidualne i
zbiorowe z
pedagogiem,

psychologiem i doradcg

zawodowym

- pogadanki i warsztaty

na zajecia z
wychowawcg

- prezentacja
multimedialna

- reagowanie na
niekulturalny jezyk
ucznia

Przeprowadzenie zajec

warsztatowych
majacych na celu
ksztattowanie
umiejetnosci
spotecznych
(kreatywnosci,
innowacyjnosci,
skutecznego
komunikowania sie,
wspotpracy w ramach
grupy, elastycznosci i
adaptacyjnosci)

Konsultacje
indywidualne i

- wychowawcy
klas

- pielegniarka
szkolna

- specjalisci
(pedagodzy,
psycholog,
doradca
zawodowy)

- wychowawcy
klas

- pedagodzy

- WSZyscy
pracownicy
szkoty

- wychowawcy
klas

- specjalisci
(pedagog,
pedagog
specjalny,
szkolni,
psycholog,
doradca
zawodowy)




zbiorowe z
pedagogiem,
pedagogiem
specjalnym,

psychologiem i doradcg

zawodowym

STRATEGICZNY CEL ROZWOJOWY: osiqgniecie przez uczniow
adekwatnej do etapu rozwoju dojrzatosci w sferze spotecznej
Rozwijanie Uczen: Zajecia tematyczne w - wychowawcy
umiejetnosci - adekwatnie ramach godziny klas
kluczowych ze  komunikuje siez ~ wychowawczej. - specjalisci
szczegblnym innymi, (pedagodzy
uwzglednieniem  -potrafi zarzadza¢  Warsztaty zewnetrzne szkolni,
umiejetnosci przekazem wg oferty innych psycholog,
interpersonalnych werbalnym i instytucji kulturalnych, doradca

niewerbalnym, pomocowych i zawodowy)

-rozwigzuje terapeutyczno-

konflikty i sytuacje psychologicznych

sporne na drodze

mediacji i Konsultacje

negocjacji, indywidualne i

-potrafi pracowaé¢ w zbiorowe z

zespole i pedagogiem,

funkcjonowac w pedagogiem

adekwatnej roli specjalnym,

grupowej, psychologiem i doradca

-dazy do zawodowym

stosowania

wiasciwej strategii

postepowania oraz

stara sie

przyjmowacd

odpowiednigq

postawe

nacechowang,

pozytywnym

nastawieniem do

innych i do siebie,

-korzysta z

asertywnosci w

relacjach z

rowiesnikami,

-przestrzega

podstawowe zasady

i normy moralne.
Ksztattowanie u  Uczen: Udziat w akcjach - wychowawcy
uczniow postaw  -adekwatnie charytatywnych na - nauczyciele
prospotecznych, rozpoznaje swoje rzecz srodowiska - uczniowie
w tym poprzez zasoby, potencjaty i szkolnego i lokalnego - Samorzad




mozliwos¢
udziatu w
dziataniach z
zakresu
wolontariatu,
sprzyjajacych
aktywnemu
uczestnictwu
ucznidw w zyciu
spotecznym

Nadanie imienia
Placowce
Nadanie
Sztandaru

Kultywowanie i
wzbogacanie
tradycji klasy i
szkoty.

Zapobieganie
wykluczeniu
spotecznemu.

predyspozycje do
dziatan na rzecz
potrzebujacych
-uczciwie angazuje
sie do dziatan
pomocowych

kierujgc sie empatiq

i wrazliwoscig na
los innych

Uczen:
- uczestniczy w
procesie

Nadawania imienia i
Sztandaru Placowce

- ksztattuje
postawy
obywatelskie

Uczen:

- zna i wspottworzy

tradycje szkoty i
klasy;

- dziata na rzecz
srodowiska;

- zna walory swego

miasta i okolicy;

- wybiera za wzor
postepowania
autorytety
pozytywne;

Uczen:

- potrafi wzbudzi¢ w
sobie motywacje do

nauki

- potrafi w
prawidtowy sposéb
roztadowac swoj
stres

- potrafi korzystac z

pomocy instytucji
pomocowych

- Zna system
edukacji i formy

(Hospicjum Mitosierdzia
Bozego w Stupsku,
WOSP, Szlachetna
Paczka, honorowe
krwiodawstwo).
Wspditpraca z Fundacjq
DKMS, Schroniskiem
dla Zwierzat.

Udziat w akcji Razem
dla Senioréw-
przedsiewziecia dla
0sOb starszych

Uroczysto$¢ nadania
Placéwce imienia
Kazimierza Wielkiego i
Sztandaru

uroczystosci, wycieczki,
wystawy, gazetki,
konkursy, spotkania z
ciekawymi ludzmi

Organizacja lekcji
otwartych promujacych
szkote i dni otwartych
szkoty ,Wywiaddowki
pod chmurkg”

Zajecia warsztatowe w
zespotach klasowych ze
szczegllnym
uwzglednieniem zasad
rywalizacji i
wspotpracy.
Stymulowanie
prawidtowego rozwoju
uczniéw (wsparcie
psychologiczno -
pedagogiczne,
kierowanie do réznych
form pomocy -

Uczniowski
i Stuchaczy

- Dyrektor

- Wicedyrektorzy
- Nauczyciele

- Pracownicy
niepedagogiczni
szkoty

- wychowawcy
- uczniowie
- Samorzad
Uczniowski
i Stuchaczy

- wychowawcy

- specjalisci
(pedagog
szkolny, pedagog
specjalny,
psycholog,
doradca
zawodowy)




uczenia sie
- potrafi
zaplanowac swojq

sciezke edukacyjng

i zawodowaq z

przygotowaniem do

zdobywania
doswiadczenia
zawodowego

Poradnia
Psychologiczno -
Pedagogiczna, Poradnia
Zdrowia Psychicznego)

Pomoc uczniom i
rodzicom w
prawidtowym
wypetnianiu
dokumentacji o
przyznanie pomocy
materialnej
(stypendia).

Wspomaganie rodzicéw
W procesie
podejmowania decyzji
edukacyjnych i
zawodowych przez ich
dzieci.

Zajecia grupowe i
indywidualne z doradcg
zawodowym.

Konsultacje
indywidualne i
zbiorowe z
pedagogiem,
pedagogiem
specjalnym,
psychologiem i doradcg
zawodowym

Ksztattowanie
postawy
szacunku dla
srodowiska
przyrodniczego,
w tym
upowszechnianie
wiedzy o
zasadach
zréwnowazonego
rozwoju,
motywowanie do
dziatan na rzecz
ochrony
Srodowiska,
rozwijanie

Uczen :

- rozumie znaczenie

koniecznosci
ochrony przyrody
- rozumie relacje
cztowiek-przyroda-
spoteczenstwo w
skali globalnej i
regionalnej
-uczestniczy w
dziataniach
majacych na celu
poprawe stanu
$Srodowiska
naturalnego

Udziat w kampaniach
szkolnych, lokalnych i
ogolnopolskich -
~Sprzatanie Swiata”,
,Dzien Ziemi”,
segregowanie $Smieci.

Udziat w konkursach
zwigzanych z tematykg
ekologiczna.

Akcje ekologiczne -
zbidrka surowcoéw
wtérnych (baterie i
makulatura)

- nauczyciel
przedmiotow

- wychowawcy
klas




zainteresowania
ekologig.

Wzmacnianie
poczucia
tozsamosci
narodowej,
przywigzania do
historii i tradycji
narodowych,
przygotowanie i
zachecanie do
podejmowania
dziatan na rzecz
srodowiska
szkolnego i
lokalnego.
Rozwijanie
zainteresowan
kulturowymi
wartosciami
regionu

STRATEGICZNY CEL

Uczen :

-zna sSwieta
narodowe i
Zwigzang z nimi
historie
-uczestniczy w
upamietnianiu
wydarzen z
przesztosci i Swiat
narodowych w
poszanowaniu
tradycji, symboli
narodowych i
szkolnych

-Zna miejsca

pamieci narodowej.

ROZWOJOWY:

Organizowanie i
uczestniczenie w
obchodach swiat i
uroczystosciach
panstwowych.
Przeprowadzenie
pogadanek, projekcji
filmow o tematyce
patriotycznej i
historycznej,
wykorzystanie tresci
programoOw nauczania
w tym zakresie.

Udziat w konkursach
organizowanych przez
srodowisko lokalne.

Udziat w wystawach,
lekcjach tematycznych
organizowanych przez
instytucje lokalne.

osiagniecie

przez

- nauczyciel

przedmiotow
- nauczyciele
bibliotekarze

uczniow

adekwatnej do etapu rozwoju dojrzatosci w sferze duchowej

Wychowanie
mtodziezy do
wartosci, w
duchu tolerancji i
szacunku dla
drugiego
cztowieka.
Ksztattowanie
postaw i
respektowanie
norm
spotecznych.

Uczen:

-ma wzglad na
dobro drugiego
cztowieka.
-preferuje wolnos¢
mysli, stowa,
wyznania oraz
gtoszenia wtasnych
pogladow

Lekcje wychowawcze
poswiecone : Swiatowy
Dzien Zespotu Downa-
kolorowa skarpetka,
Swiatowy Dzien
Swiadomosci Autyzmu-
Wszyscy na niebiesko,
Miedzynarodowy dzien
Biatej Laski,
Konsultacje
indywidualne i
zbiorowe z
pedagogiem,
psychologiem i doradcg
zawodowym.
Ogolnopolska akcja
charytatywna tancuch
Dobra
Pogadanki warsztaty
,debaty

-wychowawcy
- uczniowie
specjalisci
nauczyciele
rodzice

- absolwenci

Rozwijanie

Uczen:

lekcje wychowawcze;

-wychowawcy




umiejetnosci - posiada - spotkania ze - uczniowie
realizacji umiejetnosci szkolnym doradcg - doradca
wiasnych celow  praktyczne zawodowym zawodowy
oparciu o potrzebne do - udziat w programach - nauczyciele
rzetelng prace poszukiwania preorientacji - rodzice
i uczciwosc. pracy, zawodowej, Targach - absolwenci
- wzbogaca Pracy
umiejetnosci - wyszukiwanie
postugiwania sie danych w bazach
jezykiem obcym w informacyjnych o
zawodzie zawodach- zajecia
- ZNna wymagane lekcyjne, np. z podstaw
zdolnosci, cechy przedsiebiorczosci
charakteru oraz - zawodowe wyjazdy
warunki pracy w zagraniczne
roznych zawodach, - wspoitpraca ze
- korzystajac z specjalistami z zakresu
réznych zrédet przedmiotow
informacji zna zawodowych
warunki - nawigzywanie i
podejmowania podtrzymywanie
nauki i pracy w kontaktow z
krajach UE - absolwentami, ktérzy
potrafi napisa¢ CV, odniesli sukces
list motywacyjny - - wspétpraca z
poszerza wiedze na Powiatowym Urzedem
temat lokalnego Pracy, Centrami
rynku pracy Planowania Kariery
Zawodowej
-Udziat w spotkaniach z
pracodawcami i
przedstawicielami
zawodu i agencji
posrednictwa pracy
Konsultacje
indywidualne i
zbiorowe z
pedagogiem,
psychologiem i doradcg
zawodowym
Rozwoj Uczen: Udziat ucznidéw w: -wychowawcy
zainteresowan, -rozwija swoje Kotach zainteresowan - uczniowie
poszerzenie zainteresowania Konkursach, - nauczyciele
autonomii i wykraczajace poza Olimpiadach

samodzielnosci.

zakres
nauczanego na
lekcjach materiatu
-racjonalnie
dysponuje swoim

Konsultacje
indywidualne i
zbiorowe z
pedagogiem,
psychologiem i doradcq




wolnym czasem zawodowym
-ksztattuje w

sobie postawe

odpowiedzialnosci

za podejmowane

dziatania

wynikajgce z

zadan

i potrzeb szkoty

oraz jego

witasnych

-postuguje sie

nowoczesnymi

technologiami

informacyjnym

i
-siega do
literatury, prasy,
chodzi do kina, na
koncerty i
spektakle
teatralne

V. Program wychowawczo-profilaktyczny zostatl opracowany na
podstawie diagnozy potrzeb i probleméw wystepujacych w srodowisku

szkolnym, z uwzglednieniem:

e wynikéw ewaluacji (np. wewnetrznej, zewnetrznej),

e wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e whnioskdéw i analiz (np. wnioski z pracy zespotdw zadaniowych, zespotow
przedmiotowych, zespotdw wychowawczych, zespotéw problemowych
itp.),

e innych dokumentdéw i spostrzezen ( koncepcja funkcjonowania
i rozwoju szkoty opracowana przez dyrektora, uwagi, spostrzezenia,
whnioski nauczycieli, uczniéw, rodzicow, ankieta zajec¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych).

V1. Zasady ewaluaciji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na
temat prowadzonych dziatarn w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci
programu wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie
poprzez:




1) obserwacje zachowan ucznidw i zachodzgcych w tym zakresie zmian,

2) analize dokumentacji,

3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsréd ucznidw, rodzicoéw
i nauczycieli,

4) dyskusje fokusowe,

5) rozmowy z rodzicami,

6) wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcéw i nauczycieli,

7) analize przypadkow.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez
powofany przez Dyrektora Szkoty Zespdt Ewaluacyjny. Zadaniem Zespotu jest
opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikow .

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade
Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Zespotu Szkoét
Budowlanych i Ksztatcenia Ustawicznego w Stupsku w dniu
12.09.2024 r.



