Opiekun medyczny

Celem ksztalcenia zawodowego jest przygotowanie uczgcych sie¢ do zycia w warunkach
wspoltczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej iaktywnego funkcjonowania na
zmieniajgcym si¢ rynku pracy.

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Stuchacz szkoty ksztalcacej w zawodzie opiekun medyczny powinien by¢ przygotowany do
wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) rozpoznawania i rozwigzywania problemow opiekunczych osoby chorej i niesamodzielnej
W réznym stopniu zaawansowania choroby i W r6znym wieku;

2) pomagania osobie chorej iniesamodzielnej w zaspakajaniu potrzeb bio-psycho-
spotecznych;

3) asystowania pielggniarce iinnemu personelowi medycznemu podczas wykonywania
zabiegOw pielegnacyjnych;

4) konserwacji, dezynfekcji przyborow inarzedzi stosowanych podczas wykonywania
zabiegow;

5) podejmowania wspoOlpracy =z zespotem opiekunczym i terapeutycznym podczas
Swiadczenia ustug z zakresu opieki medycznej nad osobg chorg i niesamodzielng.

2. EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbgdne jest osiagnigcie
zakladanych efektow ksztatcenia, na ktore sktadajg sie:

1) efekty ksztalcenia wspolne dla wszystkich zawodow — bezpieczenstwo 1 higiena pracy,
podejmowanie 1 prowadzenie dzialalnoSci gospodarczej, jezyk obcy ukierunkowany
zawodowo, kompetencje personalne 1 spoteczne, organizacja pracy w matych zespotach.

2) efekty ksztatcenia wspdlne dla zawodow w ramach obszaru medyczno-spotecznego,
stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow PKZ(Z.a);

3) efekty ksztalcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie opiekun
medyczny — kwalifikacja Z.4. Swiadczenie uslug opiekunczych osobie chorej
I niesamodzielnej

1. Rozpoznawanie problemow i potrzeb osoby chorej i niesamodzielnej.

2. Planowanie, organizowanie i wykonywanie czynno$ci higienicznych i pielegnacyjnych
u osoby chorej i niesamodzielnej.

3. Planowanie, organizowanie i wykonywanie czynno$ci opiekunczych nad osobg chorg
I niesamodzielng.

Szkota organizuje praktyki zawodowe W podmiocie zapewniajacym rzeczywiste warunki
pracy wlasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze 4 tygodni (160 godzin).



